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En toda Europa, la violencia y el acoso por razón de género socavan la seguridad y la igualdad 
en el trabajo, con especial relevancia en el sector sanitario. El proyecto BRAVE-WOW - Building 
Respectful and Violence-free gender-inclusive Environments in the World of Work (Creando 
entornos laborales respetuosos, inclusivos y libres de violencia de género) reúne a socios de 
Portugal, Italia, España y Eslovenia para generar evidencia e implementar medidas prácticas 
que promuevan lugares de trabajo más respetuosos e inclusivos.

Cofinanciado por el Programa Ciudadanía, Igualdad, Derechos y Valores (CERV) de la Unión 
Europea, BRAVE-WOW combina la investigación más actualizada con la participación de 
stakeholders (grupos de interés) para apoyar la prevención y el cambio organizativo. Durante 
30 meses, el consorcio recopilará datos, creará herramientas y políticas, y ofrecerá formación 
para fomentar entornos laborales libres de violencia. Su ambición es transformar la evidencia 
en mejoras sostenibles para la seguridad e igualdad en el trabajo.

El proyecto se lanzó oficialmente en mayo de 2025, bajo la 
coordinación de la Universidad de Coimbra. Su página web ya 
disponible en www.bravewow.eu.

La fase de mapeo y participación de los stakeholders ha concluido, 
estableciendo así la base para las próximas actividades de 
investigación participativa y comunicación.

UN NUEVO ESFUERZO EUROPEO PARA AFRONTAR LA VIOLENCIA DE 
GÉNERO EN EL MUNDO LABORAL

Conozca a los socios

¿Qué ha ocurrido hasta ahora?

En que punto nos encontramos

REPUBLIC OF SLOVENIA
MINISTRY OF HEALTH  

centro  te cnológico

Financiado por la Unión Europea en el marco del acuerdo de subvención n.º 101195252. No obstante, las opiniones 
y puntos de vista expresados son exclusivamente los del autor o autores y no re�ejan necesariamente los de la 
Unión Europea. Ni la Unión Europea ni la autoridad que ha concedido la subvención pueden ser consideradas 
responsables de ellos.

Grupos focales y mesas redondas nacionales analizarán los retos 
específicos de cada sector y recopilarán datos cualitativos de interés.

Se desarrollará la ”Comunidad de Práctica„ y la plataforma digital, 
concebidas para impulsar el aprendizaje continuo y el intercambio 
de experiencias entre profesionales.

Próximos pasos

Invitamos a profesionales, responsables políticos y ciudadanía a seguir nuestro recorrido y a 
unirse a la Comunidad de Práctica de BRAVE-WOW: un espacio europeo para la colaboración, 
el diálogo y el compromiso compartido con entornos laborales más seguros y respetuosos. 
Mantente al día sobre las actividades de la Comunidad de Práctica en  www.bravewow.eu.

Si quiere saber mas, visite: bravewow.eu/meet-us/

Miembros asociados

Únete a nuestra comunidad
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la Tecnología
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Miembros asociados

España

BRAVE-WOW se presenta en el Congreso Europeo de 
Psicología del Trabajo y de las Organizaciones

En el Congreso Europeo de Psicología del Trabajo y de las 
Organizaciones, celebrado en Praga del 22 al 24 de mayo de 2025, 
BRAVE-WOW presentó su iniciativa ante investigadores y 
profesionales de la psicología organizacional.

Leer más

Presentación en la Conferencia sobre Innovación y 
Sostenibilidad de la Universidad de Oporto

El proyecto fue presentado en la conferencia presencial 
”Innovación y Sostenibilidad: los grandes desafíos sociales„, 
organizada por la Universidad de Oporto el 29 de mayo de 2025, 
donde se destacó su relevancia social y su enfoque interdisciplinar.

Leer más

BRAVE-WOW participa en la reunión de lanzamiento de la 
DG JUST 2025 en Bruselas y en línea

El equipo de coordinación de BRAVE-WOW participó en la reunión 
de lanzamiento organizada por la Dirección General de Justicia y 
Consumidores (DG JUST) de la Comisión Europea en junio de 2025, 
celebrada tanto presencialmente en Bruselas como en formato 
virtual, situando al proyecto entre las principales iniciativas 
europeas en materia de justicia e igualdad.

Leer más

BRAVE-WOW en el seminario de expertos “Nuevas 
direcciones en la investigación sobre acoso sexual” en 
Bratislava
En el seminario de expertos ”New Directions in Sexual Harassment 
Research„ (Nuevas direcciones en la investigación sobre el acoso 
sexual, en español), celebrado en Bratislava, el proyecto estuvo 
representado por la Universidad de Coimbra y la Universidad de 
Évora, que presentaron los avances en el desarrollo y validación 
del Cuestionario sobre Trabajo Decente.

Leer más

Presentación de un artículo en la Conferencia sobre 
Democracia y Ética en las Organizaciones

El artículo titulado ”Stakeholder Engagement to Promote 
Violence-Free and Gender-Inclusive Work Environments in the 
Health Sector„ (Participación de los grupos de interés para 
promover entornos laborales libres de violencia y con igualdad de 
género en el sector sanitario, en español), realizado por el equipo 
de SHINE en colaboración con otros socios del consorcio, fue 
presentado en la Conferencia sobre Democracia y Ética en las 
Organizaciones, el 22 de octubre de 2025.

Leer más

BRAVE-WOW en el evento Tech4Fem

En el evento Tech4Fem, dedicado a la innovación en tecnología 
femenina (FemTech), BRAVE-WOW fue presentado por Paola Bello, 
de SHINE 2Europe, en un contexto de encuentro con start-ups y 
debate sobre tecnologías que apoyan la salud de las mujeres.

Leer más

El ISS presenta BRAVE-WOW en eventos nacionales y 
europeos
El Istituto Superiore di Sanità (ISS), líder del Paquete de Trabajo 4 
de BRAVE-WOW, presentará el trabajo desarrollado en el proyecto 
en dos importantes eventos este otoño, incluyendo uno sobre 
trauma y violencia de género y otro que conmemora aniversarios 
clave de las Naciones Unidas.

Leer más

Violencia de género en el sistema sanitario italiano: el ISS 
impulsa una acción basada en datos

En Italia, los datos preliminares sobre violencia de género en 
entornos sanitarios están siendo aprovechados por el Istituto 
Superiore di Sanità (ISS) dentro del marco de BRAVE-WOW para 
desarrollar estrategias precisas de prevención y cambio 
organizativo. El artículo explica cómo BRAVE-WOW contribuye a 
abordar la violencia de género en el ámbito sanitario, 
especialmente en el contexto italiano. Expone el marco conceptual 
del proyecto y describe cómo el ISS, como líder del Paquete de 
Trabajo 4, coordina la fase piloto del proyecto, una intervención 
compleja destinada a transformar la cultura laboral en 
determinados centros sanitarios seleccionados. El texto destaca 
el uso de herramientas cuantitativas y cualitativas, la participación 
de profesionales sanitarios en múltiples niveles y la importancia 
de adaptar las acciones a las necesidades locales y a los contextos 
organizativos.

Leer más

¡MANTÉNGANSE CONECTADOS Y SÍGANOS!
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